BASES DE LLAMADO A CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES PARA PROVEER CARGOS EN EL AREA DE
SALUD DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA JUANA

A.- ANTECEDENTES GENERALES

El presente llamado a concurso Publico de Antecedentes se rige por lo establecido en la Ley N° 19.378 y sus
modificaciones, “Estatuto de Atencién primaria de Salud Municipal”, con la finalidad de dar cumplimiento al Articulo N° 14
de la Ley 19.378 y al Articulo Unico de la Ley N° 21.308, publicada en el diario oficial con fecha 06 de febrero 2021y con la

aprobacion de su reglamento con fecha 01 de septiembre del 2021.

B.- IDENTIFICACION DEL CONCURSO

Llamese a concurso interno  de antecedentes para proveer  los siguientes cargos:

CATEGORIA CARGO JORNADA N° DE CARGOS
KINESIOLOGO/A 44 1
TANS 44 1

C.- ORDENAMIENTO

Las bases del concurso Interno y anexos se encontraran disponibles, desde el 20 de septiembre hasta el 23 de Septiembre
del afio 2022, en medio digital e impreso, en la unidad de Recurso Humano del Departamento de Salud de Santa Juana
para todos los funcionarios que deseen participar del concurso interno. Ademas, publicado en la pagina web del Municipio

y un diario de circulacién nacional.



